
フリガナ トクベツヨウゴロウジンホーム　サワヤカエン

事業所名 特別養護老人ホーム　さわやか園

業種分類 「安心と笑顔が出会う、さわやか園」

事業内容 ☑　掲載する　　（　２　枚）　　　　　　　　□　掲載しない

従業員数 ７９名　（男性31名・女性48名）・（常勤48名　非常勤・パート：31名）

事業所所在地 　〒518-0127　　伊賀市山出字金坪2220番地10　　

TEL 0595-22-0001（受付時間：　8：30～17：30）

採用担当者の役職・氏名 施設長　岡森　久剛

ホームページ https://sawayakaen.or.jp/

対象者 　□大学院　☑大学　☑短大　☑専門　□高専　☑既卒　☑中途　□その他(　 　)

※【大学院】：卒業予定の大学院生　【大学】：卒業予定の大学生　【短大】：卒業予定の短大生　【専
門】：卒業予定の専門学校生　【高専】：卒業予定の高校専門生　【既卒】：大学・短大・専門学校・高
専・高校既卒者(卒業３年以内)　【中途】：中途採用（応募条件等特記事項ある場合は、別途記載あ
り）　【その他】：(　　　   )

採用職種 介護職員、看護職員、相談員、ケアマネ、事務長

仕事の内容

◆介護職員：特養施設における老人介護に係わる業務に携わっていただきます。
　　　　　　　入浴、排泄、食事、移動などの介助、レクリエーション企画、支援、記録、
　　　　　　　作業等。月４回程度の夜勤、その他付随する業務
◆看護職員：老人施設における看護業務全般となります。
　　　　　　　　　利用者様に対する、医師の指示による医療処置、看護、バイタル測定等
　　　　　　　　　服薬管理、それらに伴う記録や報告書作成、健康相談等。
　　　　　　　　　オンコールあり。
◆相談員　： 入居者の方の相談、調整業務、営業、会議等の準備等
◆ケアマネージャー：居宅または施設ケアマネ業務、家族、関係機関との相談調整、営業等
◆事務長：総務及び会計、情報通信を含む、管理業務全般

勤務地 ※事業所所在地と同じ

加入保険等 　☑雇用　　☑労災　　☑健康　　☑厚生年金　　□その他（　　　　　　　　　　）

職場の特長 ★今までの高齢者介護のイメージを変えていく事を念頭に、各部署風通しの良
い職場環境を意識し、職員の発言を大切にしたmeetingなど積極的に行っていま
す。
★多忙な職員も受講しやすいWEBでの研修などを取り入れ知識の習得をサポー
トすると共に資格取得奨励制度を利用し、向上心を育成。また、社内での事例検
討会等も定期的に開催し、専門職としてのスキルUPを支援しています。
★育児、子育て中の方も働きやすい職場を目指し、有休の時間単位取得と共に
育児短時間勤務等の制度を設けています。

会社の特長 ★「誠意・熱意・創意（工夫）」を園是とし、更に行動指針として「謙虚」「素直」「正
直」を掲げ、当たり前のことを当たり前にできるように、昨日の自分より半歩でも
前進できるように努めています。
★開設当初より、地域に根付いた施設として地域会議、研修等への参加を行うと
共に、行政や教育機関と共に若手（高校生等）の人材育成にも注力しています。

　高齢者の方の支援、介護を通じ、学ぶべき事がたくさんあると思います。今の時代だ
からこそ、人とのつながり、考え方を多角的に持つことで自分自身の成長、人として大
切な事を養うことができると思います。
　高齢者介護というと、終末看取りといった暗いイメージを持つ方も多いと思いますが、
我々はお年寄りの未来、将来を作っていくお手伝いをするんだと思っています。加速す
る超高齢化社会に我々の仕事は必要不可欠です。お年寄りだけではなく、私たちの未
来も一緒に作っていきませんか。
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