
フリガナ カブシキガイシャ　ホンダカーズミエ

事業所名 株式会社　ホンダカーズ三重

業種分類 卸売・小売・販売・金融・保険

事業内容 ホンダの新車販売・中古車販売・各種クレジット、保険取り扱い・レンタカー事業

従業員数 　550 名　（男性405名・女性145名）・（常勤　495名　非常勤・パート：55　名）

事業所所在地 　〒５１５－０８１３

TEL ０５９８－２０－８３８３

採用担当者の役職・氏名 第二管理本部　人事課　課長　中村　建二郎

メールアドレス k-nakamu.pme07@honda-auto.ne.jp

ホームページ http://www.hondacars-mie.com/

対象者 　☑大学院　☑大学　☑短大　☑専門　☑高専　☑既卒　☑中途　□その他(　 　)

※【大学院】：卒業予定の大学院生　【大学】：卒業予定の大学生　【短大】：卒業予定の短大生　【専
門】：卒業予定の専門学校生　【高専】：卒業予定の高校専門生　【既卒】：大学・短大・専門学校・高
専・高校既卒者(卒業３年以内)　【中途】：中途採用（応募条件等特記事項ある場合は、別途記載あ
り）　【その他】：(　　　   )

採用職種 営業職・営業事務職・整備職

仕事の内容

営業職：ホンダの新車販売、中古車販売を行います。お客様対応がメインの仕事
になります。
営業事務職：受付業務をします。点車検のご案内、保険の満期をご案内するアフ
ターフォローのお仕事です。
整備職：点検、車検、一般整備、修理をします。

勤務地 三重県内２５拠点の内いずれか

加入保険等 　☑雇用　　☑労災　　☑健康　　☑厚生年金　　□その他（　　　　　　　　　　）

職場の特長 社員の平均年齢が33歳という事で、各拠点には若手が多く活躍しています。
話しやすい雰囲気で、のびのび働いてもらえます。
2年に1度の社員旅行（グアム、北海道、沖縄、台湾など）、夏のBBQ大会、いもほ
り大会、ソフトボール大会などイベントも盛りだくさんで、もちろん強制参加ではあ
りません。
また、リカレント教育や資格取得も強化しており、スキルアップも図れます。

会社の特長 経営理念は「人を大切に」。
会社を取り巻く全ての人から、「この会社を選んで本当によかった！」と言ってい
ただけるよう、取り組んでおります。
社員からもそう思ってもらえるように、働きやすい職場環境を目指しています。
HCMグループの一員として、バイク、レース、レンタカー、電気工事業など、多岐
にわたり働く場がございます。

はじめまして！採用担当の中村です。
ディーラーの仕事は難しいんじゃないか？と思われてる方は多いと思います。
確かに接客がメインのお仕事ですので、お客様対応は奥深く、難しいものです
が、その分、感謝されることも多くやりがいを感じられる楽しい仕事です。
自分自身にスキルをつけて楽しい人生を過ごしていただけたらと思います。
人に喜んでもらう事がやりがいになる人には、適職です！
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・福利厚生

・教育研修制度

・両立支援

・職場の雰囲気

・組織風土

など

・商品・サービス

・会社の歴史

・経営理念

など
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